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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para
mejorar la competencia digital del CEIP VIRGEN DE LA ROSA. Es un documento donde
se planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto
de ensenanza aprendizaje como de gestion del centro que da coherencia y guia el uso
de las tecnologias. Ademads, debe tener un enfoque coordinador de los recursos
pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacion del centro con relaciéon al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacién del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformacién del centro educativo en una organizacién que aprende,

siendo sélo posible si es una organizacion digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacidn digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacidn, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para
que la préxima generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la
preparacion adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su
carrera profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el

urbano.

1 Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando
los centros docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,
asi como a Internet.

e Impulsar la implantacion de proyectos de innovacion digitales, dentro del
ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los
centros de ensefianza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacidon educativa apoyada en las tecnologias para el
aprendizaje, en la investigacidn, en el uso de la lectura y en el intercambio
de experiencias a través de la creacién de una red de centros que apuesten

por la innovacién educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

e Diagnostico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se
realizard un anlisis:

o De la situacién del centro respecto a cdmo se utilizan las tecnologias
digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres
dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo
profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y
“Redes de apoyo y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagodgica: “Ensefianza y aprendizaje”, “Evaluacién” vy
“Contenidos y Curriculo”.

o De la Competencia Digital:

= Docente

= Alumnado de 62 de Educacién Primaria, 42 de Educacion
Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de

Ciclos Formativos de Formacion Profesional)
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=  Familias.

o Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacion
Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la
situacion del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y
familias.

e Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacién: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacion serd la persona encargada de impulsar la realizacién del
Plan Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacion Pedagdgica quienes
propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacién con el uso de las tecnologias digitales
poniendo de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales
deberian ser las prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la
competencia digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

Valoracién del centro

El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnolégica y pedagdgica. Cada dimensidn estd compuesta por una serie de elementos
a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensién organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracién.

Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacidn, comunicacion y
coordinacion en la utilizacién pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccion y
seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 SELFIE es una herramienta de la Comisién Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracién.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es
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Al. Estrategia digital

AZ. Desarrollo de la estrategia con el profesoradoe

A3, Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de auter y licencias de uso

En lo que a liderazgo se refiere, la valoracién que se realiza desde la direccién del
centro esta por debajo de la que realiza el profesorado, posiblemente porque desde la
direccion se estima que se podria mejorar en estrategias digitales y en normas en
cuanto a derechos de autor y licencias de uso, que es siempre un aspecto que
preocupa bastante a las personas que tienen mayor responsabilidad en un centro. Por
otra parte, también hay divergencia en cuanto a la valoracion del tiempo que se utiliza
para explorar la ensefianza digital. En este caso, es satisfactorio comprobar que,
aunque desde direccién se contempla como algo insuficiente, el profesorado hace una
valoracion mucho mas positiva, lo que de alguna manera indica que la percepcion
general que se tiene es de que se dedica un tiempo suficiente a la ensefianza digital.

Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su
plenitud y formaciéon de directivos, docentes, profesionales de la orientacién vy
personal de administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan,
entre otros.

+

)
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D1, Mecesidades de DPC

D2. Participacign en el DPC

D3. Intercambic de experiencias

En este caso, ha habido una valoracion muy similar y muy positiva por ambos
sectores, direcciéon y profesorado, es decir, que el sentir es que hay una buena
participacién en el PDC y que se realiza intercambio de experiencias. Ambas cosas, son
ciertas, ya que en este centro se promueve mucho tanto la participacion como el
intercambiar y compartir experiencias.

Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

B1l. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

En cuanto a los aspectos que se contemplan en este punto, hay opiniones parecidas
tanto en el sector direccién y profesorado, como por parte del alumnado, con la
excepcion de lo relacionado con la colaboracién, que desde direccién se ha puntuado
bajo. No obstante, reflexionando de nuevo sobre esta cuestién, es mas real lo que

7 avmn
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opina el profesorado, ya que desde esta escuela se promueve mucho la colaboracién,
tanto dentro del ambito escolar como con otras entidades del entorno mas cercano o
de entornos mas alejados.

Dimensién tecnoldgica

Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacidon tecnolégica, conectividad, plataformas y
servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis
de los medios y recursos tecnolégicos con los que cuenta para planificar los procesos
de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucidn, sino
también un analisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el
aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje
(dispositivos y conectividad). Para este analisis se ha contado con los apoyos
necesarios del servicio de Inspeccién, equipos psicopedagdgicos de zona... y servira
para definir el resto de las actuaciones.

C1l. Infraestructura
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N
~ e

C2. Dispositives digitales para la ensefianza

-0

C3. Acceso a internet

CS. Asistencia técnica

o
]
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C7. Proteccidn de datos

1

CB. Dispositives digitales para el aprendizaje

5

C10. Dispositivoes para el alumnada
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Cl11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el proplo dispositivo

C15. Tecnologlas asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

De este punto, cabe destacar que lo que la direccién y el alumnado evaltan con la
puntuaciéon mas baja es la asistencia técnica porque lo cierto es que no disponemos de
este tipo de asistencia. El profesorado, sin embargo, lo califica mejor, seguramente
porque sienten que se atienden las incidencias técnicas que surgen, lo cual se hace
desde el esfuerzo y el empeiio que se pone desde la propia direccién del centro, ya
gue como hemos indicado, carecemos de ayuda técnica.

En lo que concierne a la biblioteca escolar y su uso en linea, es légico que desde la
direccion del centro se califique con una baja puntuacién, ya que siendo este un centro
en el que existe un interesante catalogo Abies, no hemos podido avanzar en las
propuestas de Leemos CLM por carecer de un ordenador actualizado, ya que el que ha
contenido hasta este momento el citado catalogo, tiene un sistema operativo que es
Windows 98, con el que es imposible realizar las actuaciones que son necesarias para
acceder a la citada plataforma. Aunque son varios los escritos que se han tramitado
exponiendo este problema, no hemos obtenido respuesta hasta este momento.

Dimensién pedagodgica
Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

9 avmn
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El. Recursos educativos en linea

45

E2. Creacidén de recursos digitales

31 ¢ Y
ES. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

Iz
E4, Comunicacién con la comunidad educativa
29 « T
E5. Recursos educatives abiertos
35 o I

En este caso, la valoraciéon mds baja, tanto por parte de la direccién como del profesorado
es en relacion al empleo de entornos virtuales . Este es un dato real y l6gico, ya que en nuestra
escuela con diez alumn@s de nueve niveles diferentes, no hemos sentido la necesidad de
crear espacios virtuales mas allad de lo que puede ser un blog o una pdgina web que se estd
disefiando en este momento. Por otra parte, en lo que atafie a comunicacién con las familias,
ocurre lo mismo, que apenas se usan medios digitales ya que la comunicacién con éstas es
presencial y diaria, dado que al tratarse de un entorno rural reducido, vemos a las familias
todos los dias y la comunicacién en este sentido es muy fluida a través del trato diario, aunque
bien es cierto que para el envio de algunas circulares o notificaciones, si que se utilizan
herramientas digitales.

Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

-----
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Fl. Adaptacidn a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnade

F5. Colaboracion del alumnada

FE. Proyectos interdisciplinares

Podemos destacar de este grafico la positiva valoracién que se hace en cuanto a la
adaptacion a las necesidades del alumnado y a su implicacidn. Habria que impulsar
mas el desarrollo de proyectos interdisciplinares.
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HB. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demids

H7. Creacidn de contenides digitales
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HB, Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

08
w
=

H11. Aprender a codificar o programar

En este grafico, la valoracion del profesorado es mds positiva que la de la direccidn
del centro, no obstante, se coincide en que el punto débil es la resolucion de
problemas técnicos y la codificaciéon de programas. Sin embargo, aparece como una
fortaleza interesante el comportamiento responsable, como asi es en el dia a dia en
esta escuela.

Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha




D Plan
Digital

> EduCLM

G1., Evaluacién de las capacidades

G3. Retroalimentacién adecuada

G5, Autorreflexion sobre el aprendizaje

GE. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacién digital

FFTFFFEP

G8. Documentacion del aprendizaje

69, Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

AT

F

I

G10. Evaluacién de las capacidades desarrolladas fuera del centro

En este grafico, observamos una clara divergencia entre la direccion del centro y la
opinién del profesorado. Coincidimos en que es necesario poner el foco en la
autorreflexion sobre el aprendizaje y en la realizaciéon de comentarios a otros alumnos
sobre el trabajo realizado.

13 &M
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Valoracion de la competencia digital
La valoracidn de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

C.D. Docente

INFORME DE CENTRO COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Competencia Digital Docente

B2 33.33% (1)

Grafico 1: Nimero de docentes por nivel de aptitud de CDD.

Tal y como expresa el grafico un 33,33% de los docentes tendria un nivel B1 en
competencia digital y un 66,67% tendria un nivel B2. Estos datos se corresponden con
nuestra realidad.

C.D. del alumnado
[gréfico diana CD Alumnado]DE MOMENTO NO
[breve comentario interpretativo de la diana]
C.D. de las familias
[gréfico diana CD Familias] DE MOMENTO NO
[breve comentario interpretativo de la dianal]

[gréfico de barras de brecha digital con nUmeros]

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de
diagndstico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos
gue se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién
Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la

14 m”mm
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duracion no podra ser superior a tres cursos, de producirse, habra que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademads, reuniran las
siguientes caracteristicas:

o Especificos, es decir, deben ser lo mdas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y cémo.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la
motivacién para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitirdn alcanzarlos.

OBIJETIVOS:

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje
digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos
para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestion que ofrece la Consejeria de Educacién, Cultura y deporte, sobre todo en
los ambitos de organizacién, informacidén y comunicacién, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccién de Datos personales
y Garantia de Derechos Digitales). Correos corporativos WEBMAIL, TEAMS,
EDUCAMOS-CLM

4) Difusion de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del

profesorado.

www.educa.jccm.es Castilla-La Mancha
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6) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacion para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.

8) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud
responsable y segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

9) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los
problemas de seguridad en la Red.

10) Cambios metodolégicos: Impulsar un cambio metodolégico en el centro que
conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio

aprendizaje.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucion, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacién, en base a las lineas de actuacion. Se acompafia de una
sugerencia o reflexién aclaratoria por cada linea de actuacién con el siguiente formato.
(Es muy importante que las tareas sean especificas y medibles para facilitar su
seguimiento y evaluacion).

OBJ. 1) ESPACIOS DE APRENDIZAJES VIRTUALES

Promover y fomentar el uso de entornos de aprendizaje de la plataforma Educamos-
CLM para compartir y organizar recursos (archivos de texto, presentaciones, audios,
videos,..), actividades creadas dentro de la propia plataforma con diferentes
herramientas digitales que incluye (como cuestionarios, foros, debates, actividades
interactivas,...) tareas (en las que el alumnado tendrd que enviar una respuesta
adjuntando archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la interaccion,

comunicacidn y seguimiento del alumnado.

www.educa.jccm.es Castilla-La Mancha



ACTUACION 1.1. Plan de acogida digital

Equipo
directivo

Informar en el claustro de inicio de curso de las actuaciones
recogidas en el Plan digital de centro, y sobre todo, aquellas en las
que se precisa la colaboracién del profesorado con el fin de que
dichas actuaciones puedan desarrollarse correctamente y puedan
tener una continuidad.

Coordinador
de formacion

La directora del centro es también la coordinadora de formacion. En
este caso, sus actuaciones consistiran en realizar alguna sesidn
informativa para poner al dia al profesorado que se incorpora nuevo
al centro, de las herramientas digitales que se usan en éste.

Profesorado | Colaboracién en el desarrollo del PDC.

Alumnado Tutoria dénde se explique a los alumnos de qué herramientas
digitales dispone el centro y cuales son las normas de uso.

Familias Sesion informativa con las familias para explicarles las novedades de

uso de las plataformas que se usan normalmente en el centro.

Orientadora

Participacion en el desarrollo del PDC.

Acta de inicio de curso, acta reunion familias., talleres formativos.

Fecha Inicio: Sep. 2022 Fecha fin: | Oct. 2022
Indicadores ED Acta de evaluacion.
de logro CoorD. | Realizacion del taller o talleres formativos.
Prof Asistencia al claustro y al taller formativo.
Al. Asistencia a la tutoria.
Fam Asistencia a la sesion informativa del 90% de las familias.
Otros
Instrumentos | Actas de evaluacion, talleres, tutoria.

ACTUACION 1.2 Iniciacion en la creacion de aulas virtuales.

Equipo
directivo

Informar al resto del profesorado sobre el contenido recogido en el
PDC en relacidn a la creacién de aulas virtuales.

Coordinador
de formacion

Informar al resto de compafieros sobre recursos disponibles para
aprender a crear un aula virtual, tales como tutoriales, por ejemplo.

Profesorado Participacion del 50% en la formacion que proponga el coordinador
de formacion.

Alumnado

Familias

Orientadora

Colaboracién en las posibilidades de uso de las aulas virtuales.
Elaboracién de algun cartel, infografia o diptico con ideas relevantes
sobre el uso y posibilidades de uso de las aulas virtuales.

www.educa.jccm.es
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Ordenadores, panel digital y conexidn a internet.
Fecha Inicio: Sep. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Acta de la CCP o del claustro donde se expone la informacién
de logro relevante en torno al uso de las aulas virtuales.
CoorD. | Realizaciéon de la formacién por parte del 50% del profesorado.
Prof Creacion de un aula virtual del 50% del profesorado.
Al.
Fam
Orienta | Carteles, infografias, dipticos...
dora.
Instrumentos | Aula virtual.

OBJ. 2) ESPACIOS DE APRENDIZAJE FISICOS

Elaborar una estrategia que facilite el uso, aprovechamiento y la optimizacion de

espacios fisicos del centro y del aula que promuevan el uso de tecnologia (dispositivos

moviles, robdtica...). Es necesario crear un espacio en el que se concentren todos los

recursos disponibles, asi como unas normas de uso y horario para organizar su uso por

los distintos docentes. Es necesario actualizar los recursos TIC del centro, realizando un

inventario actualizado, adquiriendo nuevos recursos,...

ACTUACION 2.1. Creacién de un rincén de digitalizacion.

Equipo
directivo

Propuesta y participacion directa en la creacién de un espacio fisico
dedicado a digitalizacién.

Coordinador
de formacion

Informacién sobre los cursos que lleguen relacionados con
digitalizacion.

Profesorado | Uso del rincdn de digitalizacidn.
Alumnado Uso del rincdn de digitalizacién.
Familias Explicacién de la existencia y uso del rincén digital en la primera

reunion general con las familias.

Orientadora

Colaboracién sobre el uso adecuado de los recursos digitales.

Ordenadores portatiles, correo electrénico, tablén de anuncios, elaboraciéon de
folletos, infografias con las normas de uso correcto, etc.

Fecha Inicio:

Sep. 2022 Fechafin: | Junio 2023
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Indicadores ED Existencia del rincdn de digitalizacion.
de logro CoorD. | Propuesta formativa expuesta en el centro y enviada al resto de
compafieros.
Prof Uso habitual del rincén digital.
Al. Uso habitual del rincén digital y de los materiales de robética.
Fam Asistencia de al menos un 90% de las familias a la primera
reunion general donde se explicard todo lo concerniente al
rincén de digitalizacion y herramientas digitales.
Orienta | Folletos sobre cuestiones de digitalizacidn.
dora
Instrumentos Propuesta formativa realizada y envios al resto del profesorado.

ACTUACION 2.2. Adquisicién de tablets para el alumnado.

Equipo
directivo

Propuesta para la compra de varias tablets y propuesta de
aplicaciones de interés.

Coordinador
de formacion

Propuesta de aplicaciones interesantes para el uso con el alumnado.

Profesorado | Propuesta de aplicaciones para el uso con el alumnado.
Alumnado [ Uso de las tablets en la realizacidn de tareas.
Familias

Orientadora

Propuestas de aplicaciones dirigidas al uso de todo el alumnado y en
especial, al alumnado que presenta alguna dificultad.

Tablets, aplicaciones y recursos econémicos del centro.

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Jun. 2023
Indicadores ED Compra de las tablets.
de logro CoorD. | Aplicaciones en uso.
Prof Aplicaciones en uso.
Al. Uso de las tablets y de las aplicaciones recomendadas.
Fam
Orienta | Aplicaciones en uso para el alumnado.
dora
Instrumentos Acta de evaluacion de la CCP donde se hace la valoracion del uso de
las tablets y de las aplicaciones en uso.
www.educa.jccm.es
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ACTUACION 2.3. Actualizacion del inventario de recursos digitales del centro.

Equipo Revisién del inventario de recursos digitales del centro con el fin de
directivo dar de baja las herramientas que se hayan quedado obsoletas y dar
de alta y dinamizar el uso de las mas actuales.
Coordinador
de formacion
Profesorado Colaboracién en esta revision.
Alumnado
Familias
Otros Colaboracién del CAU para determinar con exactitud el estado de los
recursos y asegurar proteccién de datos en caso de baja.
Inventario
Fecha Inicio: Sept. 2022 Fechafin: | Diciembre 2023
Indicadores ED Revision 90% del inventario de recursos digitales.
de logro CoorD.
Prof Cumplimentacién de la plantilla sobre materiales del aula (lo
gue incluye las herramientas digitales.)
Al.
Fam
Otros
Instrumentos Inventario y plantillas.

OBJ. 3) HERRAMIENTAS DE GESTION

En general en nuestro centro, para lograr avanzar en este objetivo, nos centraremos
en usar las herramientas de gestion de la plataforma Educamos-CLM (Secretaria
virtual, Seguimiento Educativo y gestidn educativa) para compartir informacién vy
mejorar la comunicacidn y participacion entre los diferentes agentes educativos.
Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacidon y mejorar la
colaboracién entre el profesorado. Compartir los documentos programaticos de centro
y otros documentos para el funcionamiento.

Digitalizar y difundir en la plataforma EducamosCLM, Teams y pagina web, de los
documentos relevantes del centro que han de ser accesibles a la comunidad educativa,

sin que la privacidad y la proteccidn de datos se vea comprometida.
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ACTUACION 3.1. Uso de la Plataforma ECLM y Teams para actuaciones que se
realicen con la Administracion.

Equipo
directivo

Uso de la Plataforma ECLM para la lectura de las notificaciones
recibidas, consulta y realizacion de tramites, realizacion de
actividades formativas, intercambio de tareas, materiales vy
experiencias, creacion de grupos de trabajo, creacién de aulas
virtuales...

Coordinador
de formacion

Envio de la formacién que va llegando al centro en relacién a
Educamos CLM y Teams y orientacién al respecto.

Profesorado Uso de la Plataforma ECLM para la lectura de las notificaciones
recibidas, consulta y realizacion de tramites, realizacion de
actividades formativas, creacion de grupos de trabajo, uso del
catalogo de lecturas de Leemos CLM, etc

Alumnado

Familias Uso de la Plataforma ECLM para la lectura de las notificaciones

recibidas, para seguimiento educativo, consulta y realizacién de
tramites, busqueda en el catalogo de lecturas de CLM...

Orientadora

Uso de la Plataforma ECLM para la lectura de las notificaciones
recibidas, consulta y realizacion de tramites, realizacion de
actividades formativas, intercambio de tareas, materiales y
experiencias...

Ordenador, conexion a internet y plataformas ECLM, Leemos CLM...

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Actuaciones realizadas en la Plataforma.
de logro CoorD. | Actuaciones realizadas en la Plataforma.
Prof Actuaciones realizadas en la Plataforma.
Al. Actuaciones realizadas en la Plataforma.
Fam Actuaciones realizadas en la Plataforma.
Orienta | Actuaciones realizadas en la Plataforma.
dora
Instrumentos Ordenadores, Educamos CLM, Leemos CLM.

ACTUACION 3.2. Uso de la plataforma ECLM y Teams para la creacion de grupos

entre el profesorado y para el intercambio de materiales y experiencias.

Equipo
directivo

Fomentar en el profesorado el uso de la Plataforma ECLM para la
creacién de grupos de trabajo, intercambio de materiales y
experiencias...

Coordinador
de formacion

Informacién sobre la propuesta formativa que llegue al centro en
relaciéon al uso de ECLM y Teams para la creacidon de grupos de
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trabajo y el intercambio de materiales y experiencias.

Profesorado | Participacién en los grupos de trabajo que se creen y en el
intercambio.

Alumnado

Familias

Orientadora

Colaboracién y propuestas para los grupos de trabajo creados en
Teams.

Ordenador, conexién a internet, ECLM, Teams...

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Grupos de trabajo creados en Teams y tareas compartidas.
de logro CoorD. | Propuesta formativa.
Prof Participacion en los grupos de trabajo.
Al.
Fam
Otros Propuestas realizadas y participacién en los grupos de Teams.
Instrumentos | Acta CCP sobre la valoracion de los grupos de trabajo en Teams y de

la propuesta formativa realizada en relacién a la creacion de estos
grupos.

ACTUACION 3.3. Uso de la plataforma ECLM y Teams para la comunicacién con las

familias y con el alumnado.

Equipo
directivo

Uso de la Plataforma ECLM y Teams para el envio de informacién a
las familias y al alumnado.

Coordinador
de formacion

Uso de la Plataforma ECLM y de Teams para la comunicacidn en
relacidon a propuestas formativas.

Profesorado | Uso de la Plataforma ECLM y Teams para el envio de informacién,
tareas, etc, a las familias y al alumnado.

Alumnado Uso de la Plataforma ECLM y Teams para recibir informacidn y tareas.

Familias Uso de la Plataforma ECLM y Teams para realizar el seguimiento

educativo, conectarse a sesiones formativas, etc

Orientadora

Uso de la ECLM y Teams para compartir informacién, propuestas,
intercambio de experiencias con otros centros, etc

Ordenador, conexioén a internet, ECLM, Teams...

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Junio 2023

Indicadores ED Envio de la informacion.

de logro CoorD. | Envio de las propuestas formativas.
www.educa.jccm.es
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Prof Envio de la informacidn.

Al. Lectura de la informacién recibida.

Fam Lectura de la informacién recibida y participacién en tramites y
actividades formativas.

Orienta | Envio de la informacién.
dora
Instrumentos | Observacion y entrevistas individuales con alumnado y familias.

OBJ. 4) DIFUSION DE EXPERIENCIAS Y PRACTICAS

Para lograr este objetivo, el centro plantea como actuacién promover la presencia
digital del Centro en la Red a través de la creacidon, mantenimiento y uso de la pagina
web del centro, para dar visibilidad a las actividades del centro y fomentar una mayor

participacién de alumnado y familias.

ACTUACION 4.1. Creacién de una pagina web.

Equipo Presentacién del blog existente y propuesta de realizacién de una
directivo pdagina web.

Coordinador | Aportaciones para la realizacion de la pagina web.
de formacion

Profesorado | Participacion en su realizacién.

Alumnado Visita a la pagina web.

Familias Visita a la pagina web y realizacién de propuestas de mejora.

Orientadora | Coordinacidn y participacion directa en la realizacion y difusidn de la
pagina web.

Ordenadores, panel digital y conexién a internet.

Fecha Inicio: Sep. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Acta de la CCP o del claustro donde se expone la informacién
de logro relativa a la pagina web del centro.

CoorD. | El mismo que para el ED.

Prof Realizacién del 100% de la pagina web y revisidn de esta

herramienta.
Al Visitas realizadas a dicha pagina.
Fam Visitas realizadas a dicha pagina.

Orienta | Colaboracién en el mantenimiento de dicha pagina.
dora.
Instrumentos Pagina web del centro.
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OBJ. 5) COMPETENCIA DIGITAL DEL PROFESORADO

El centro se marca como objetivo la formacién de los docentes en los criterios de

calidad a la hora de elaborar recursos digitales, teniendo en cuenta el Disefio Universal

de Aprendizaje,

Recursos Educativos Abiertos, accesibilidad,

interactividad, reutilizable, ...

adaptabilidad,

ACTUACION 5.1. Adquisicién del nivel B1 en competencia digital.

Equipo
directivo

Promover en el claustro la participacién en las convocatorias de
reunion, encuestas, actividades de formacién, en torno a la
adquisicion del nivel B1 en competencia digital.

Coordinador
de formacion

Difusién de las convocatorias de formacidon sobre competencia
digital.

Profesorado Participacion en las propuestas de formacion que se hagan para la
adquisicion del nivel de competencia B1.

Alumnado

Familias

Orientadora

Colaboracién 'y acompafiamiento en el proceso formativo
relacionado con la adquisicién de la competencia digital.

Formacion y realizacion de tareas. Conexion a internet y ordenador.

Fecha Inicio: Marzo 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Certificado en competencia digital B1.
de logro CoorD. | Certificado en competencia digital B1.
Prof Certificado en competencia digital B1 en al menos el 75%
Al.
Fam
Orienta | Certificado en competencia digital B1.
dora
Instrumentos | Tareas de evaluacidn y cuestionarios de opinidn.

OBJ. 6) PLAN DE FORMACION

El centro se centrard en la realizaciéon de actividades formativas conducentes a la

adquisicion del B1 en competencia digital de profesorado, la adquisicidén de recursos y

herramientas digitales.

Para hacer de nuestro centro una organizacion digitalmente competente es necesario

formarse y actualizarse. Las AA.EE. y la titularidad de los centros deben adaptar los

www.educa.jccm.es
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modelos formativos a las necesidades especificas de cada centro, apoyandose
especialmente en la formacion que se ofrece a través del Centro Regional de

Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha

ACTUACION 1 Realizacién de actividades formativas para aprender a usar TEAMS e

iniciarnos en la creacion de aulas virtuales.

Equipo Promover la participacidn en acciones formativas encaminadas al uso
directivo de TEAMS y a la creacién de aulas de aprendizaje.

Coordinador | Informar de la propuesta formativa que llegue al centro y promover
de formacion | |a participacion.

Profesorado

Alumnado
Familias

Orientadora Promover y participar en la propuesta formativa que surja en
relacién a la creacion de aulas virtuales y al uso de TEAMS.

Propuestas formativas, ordenadores, conexion a internet, tablon de anuncios.

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Participacion del 50% del profesorado en algln tipo de
de logro formacidn en relacién a las propuestas mencionadas arriba.

CoorD. | Participacion del 50% del profesorado en algun tipo de
formacidn en relacidn a las propuestas mencionadas arriba.

Prof
Al.
Fam
Otros Participacion del 50% del profesorado en algln tipo de
formacidn en relacién a las propuestas mencionadas arriba.
Instrumentos | Se hard una puesta en comun sobre las distintas formaciones
realizadas y se recogeran las conclusiones en un acta de la CCP.

OBJ. 7) COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

Para lograr este objetivo el centro se iniciara definiendo actuaciones para garantizar el
desarrollo de la competencial digital del alumnado en relacién con la alfabetizacién
digital, comunicacién y colaboracién, creacién de contenido, uso responsable y seguro
y resolucién de problemas, con herramientas digitales. Integraremos en las
programaciones actividades variadas para contribuir al desarrollo de la competencia

digital.
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Plan
Digital
EduCLM

ACTUACION 7.1. Integrar en las programaciones diddacticas actividades que
contribuyan al desarrollo de la competencia digital del alumnado.

Equipo Asesoramiento en el desarrollo de las programaciones didacticas.
directivo

Coordinador
de formacioén

Profesorado Realizacion de sus correspondientes programaciones didacticas en
las que deben incluir actividades de digitalizacion.

Alumnado Implicacion en la realizacién de las citadas actividades.

Familias

Orientadora Dinamizar y coordinar actividades de digitalizacién, ya sea en el
propio centro o con otros.

Programaciones didacticas, ordenadores, tablets, internet, blogs, apps...

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Acta de CCP donde se informa al profesorado de la importancia
de logro de incluir en las programaciones didacticas actividades que
contribuyan al desarrollo de la competencia digital del
alumnado.
CoorD.
Prof Comprobacién de la existencia de actividades digitales en las
programaciones.
Al.
Fam
Orienta | Evidencias tales como folletos, infografias...
cion

Instrumentos | Actas de CCP, programaciones didacticas, folletos,etc

OBJ. 8) ACTITUD RESPONSABLE Y SEGURA

El centro integrard en las programaciones, contenidos relativos a fomentar habitos
responsables en el alumnado en entornos seguros en linea. Para ello contard con la
colaboracién de otras instituciones y/o entidades como la Guardia Civil, con el “Plan
Director” o la Asociacién Punto Omega.

Se trabajara la seguridad, concienciacién de riesgos y adquisicion de comportamientos

responsables del alumnado en entonos digitales en linea.
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ACTUACION 8.1 Realizacién de actividades formativas a través del Plan Director u
otros planes para mejorar en el uso responsable de las tecnologias.

Equipo Solicitud de actividades formativas a través del Plan Directorio,
directivo encaminadas a conseguir un uso responsable de las tecnologias.

Coordinador
de formacioén

Profesorado | Participacion en la realizacidon de las actividades o talleres que se

planteen.

Alumnado Participacidn en la realizacion de los talleres y realizacion de las
encuestas de valoracion.

Familias Valoracion de este tipo de talleres.

Orientadora Colaboraciéon en la realizacion de talleres relacionados con el uso
responsable de las tecnologias.

Plan Directorio / otros planes similares, talleres, panel digital,
ordenadores, conexion a internet, encuestas.

Fecha Inicio: Febrero 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Solicitud de la actividad que constard en el registro de salida o
de logro en el correo electrénico del centro.
CoorD.
Prof Evidencias con fotos o similar de su participacion en el taller.
Al.
Fam
Orienta | Dipticos, carteles o infografias realizadas.
dora
Instrumentos Solicitud, libro de registro de salidas, fotos, constancia en delphos en
el apartado dedicado a las actividades realizadas.

OBJ. 9) BRECHA DIGITAL

En el comienzo el centro se marcard como objetivo identificar y gestionar las carencias
de las familias en relacion con su competencia digital para acompafiar a sus hijos/as en
el proceso de aprendizaje.

Para que exista una buena comunicacién entre las familias y el centro. Las familias
requieren del conocimiento bdsico del funcionamiento de las herramientas de
Educamos-CLM o las que ponga a disposicion la titularidad del centro y ofrecer apoyo
en aquellos aspectos necesarios para acompafar a sus hijos/as en el proceso de
Ensefianza y Aprendizaje y conocer los riesgos y beneficios de Internet, adquiriendo

pautas para ayudarles en el uso correcto y responsable de la Red.
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ACTUACION 9.1. Identificar las necesidades que tienen las familias en cuanto a la
adquisicidn y uso de las herramientas digitales.

Equipo
directivo

Realizacion de entrevistas individuales con las familias con el fin de
conocer sus circunstancias personales en cuanto a recursos digitales
y formacion al respecto.

Coordinador
de formacion

Informacién de la propuesta formativa que llegue al centro dirigida a
las familias.

Profesorado

Alumnado

Familias

Otros

Entrevistas individuales.

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Dic. 2023
Indicadores ED Asistencia a las entrevistas del 90% de las familias.
de logro CoorD. | Asistencia a las entrevistas del 90% de las familias.
Prof Asistencia a las entrevistas del 90% de las familias.
Al.
Fam
Otros
Instrumentos | Recogida de informacion a través de las entrevistas individuales.

ACTUACION 9.2. Realizacion de sesiones formativas con las familias con el fin de

que aprendan o mejoren el uso de las herramientas digitales y de las plataformas o

programas mas importantes.

Equipo
directivo

Realizacidon de una reunién general con las familias para ampliar su
formacidn sobre herramientas digitales.

Coordinador
de formacion

Profesorado

Alumnado

Familias

Otros

Panel interactivo, ordenadores y conexidn a internet.

Fecha Inicio: Sept. 2022 Fechafin: | Junio 2023
Indicadores ED Asistencia ala reunion del 90% de las familias.
www.educa.jccm.es
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de logro

CoorD.

Prof

Al.

Fam

Otros

Instrumentos

Observacion directa y recogida de conclusiones.

OBJ. 10) CAMBIOS METODOLOGICOS

El centro adoptard metodologias activas facilitadas por el uso de las tecnologias

digitales

(Aprendizaje basado en proyectos,

aprendizaje cooperativo,

colaborativo...), que promuevan la implicacién del alumnado.

trabajo

Buscamos un alumnado que se implique en su proceso de aprendizaje. Por eso es

importante conocer y poner

en practica, entre el profesorado,

estrategias

metodoldgicas que faciliten el aprendizaje por medio del uso de las tecnologias vy

teniendo en cuenta las expectativas e intereses del alumnado.

ACTUACION 10.1. Implementar en las unidades didacticas del profesorado el uso

de herramientas digitales.

Equipo
directivo

Promover el uso de herramientas digitales, asi como su incorporacion
en las unidades didacticas (Padlet, Storyjumper, Whiteboard...)

Coordinador
de formacion

Difundir la propuesta formativa que llegue al centro sobre uso de
herramientas digitales.

Profesorado |Incorporar el uso de estas herramientas digitales en sus
programaciones.

Alumnado Uso de estas herramientas para la realizacidn de actividades.

Familias

Orientadora

Uso de herramientas digitales con el alumnado de 62 P, para la
recogida de informacién de cara a su incorporacion al instituto e
intercambio de esta informacion con mas alumnado de 62 P, de
centros cercanos a nuestra localidad.

Ordenadores, conexion a internet, herramientas digitales (Padlet, White

board...)
Fecha Inicio: Sept. 2022 Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Uso de herramientas digitales del 50% del profesorado.
de logro CoorD. | Realizacion de propuestas formativas por parte de un 50% del
profesorado.
www.educa.jccm.es
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Prof Incorporacién de herramientas digitales del 50% del
profesorado.
Al
Fam
Orienta | Uso de herramientas digitales con el 100% del alumnado que
dora termina Primaria.
Instrumentos Observacion directa en el aula y recogida de conclusiones en la CCP.

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién
anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los
siguientes aspectos:

e Grado de consecucién de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.
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